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Betreft : Ontwikkelingen corona en de

ontmanteling van de corona-organisatie

Op 1juliis de ontmanteling van de corona-organisatie officieel afgerond. Dit is toegelicht
tijdens de Algemene Bestuursvergadering van de GGD op 29 juni jongsleden. We vinden het
echter essentieel om u en het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio ook schriftelijk
hierover te informeren.

COVID-19 geen A-ziekte meer: Vervallen van de meldingsplicht

Het kabinet heeft op 16 juni 2023 besloten dat COVID-19 niet langer wordt aangemerkt als
infectieziekte behorende tot groep A of een van de andere in de Wpg genoemde groepen (B1,
B2 en C)%. Met de afschaling van de A-status vervalt ook de meldingsplicht van positieve
COVID-testen. Dit betekent dat artsen en hoofden van laboratoria positieve testen niet meer
hoeven te melden bij de GGD. Dit besluit is per ministeriéle regeling ingegaan vanaf de eerste
week injuli.

COVID-19 zal door instellingen wel gemeld worden bij de GGD als er sprake is van een
uitbraak, zoals beschreven in art. 26 van de Wet publieke gezondheid en gebruikelijk bij
uitbraken van luchtweginfecties. Dit is onderdeel van de reguliere werkzaamheden van het
team Infectieziektebestrijding bij de GGD.

Ontmanteling van de corona-organisatie en voortzetting in reguliere GGD

Per 30 juni 2023 is de Coronaorganisatie gestopt inclusief de uitvoeringsorganisatie
Publieksactiviteiten Corona (PAC). De crisis is voorbij en daarmee komt er een einde aan de
meerkostenregeling Covid-19 vanuit het Ministerie van VWS. Niettemin heeft VWS de GGD
verzocht om de activiteiten rondom voorlichting en vaccinatie voor corona te blijven uitvoeren.
Deze activiteiten worden bekostigd middels een SPUK-regeling (specifieke uitkering).

Met het oog op toekomstige ontwikkelingen, zoals het voornemen voor een
vaccinatievoorziening voor volwassenen bij de GGD, worden de huidige voorlichtings- en
vaccinatieactiviteiten tenminste tot einde 2023 voortgezet in een nieuwe tijdelijke afdeling
binnen de GGD. VWS heeft aangekondigd dat de SPUK-regeling mogelijk wordt verlengd tot
einde 2024.

Daarnaast wordt er de komende periode inzet gepleegd voor een goede administratieve
afhandeling van de meerkostenregeling. Deze frictiekosten worden de komende tijd nog
gefinancierd vanuit de meerkostenregeling.

Wat betekent dit in de praktijk:

1. Inwoners die nog niet eerder een corona-vaccinatie of nog geen herhaalvaccinatie hebben
ontvangen hebben nog steeds recht op een vaccinatie, zoals nieuwkomers en
spijtoptanten. Hiervoor is een basiscapaciteit voor corona-vaccinaties bij de GGD voor een
maximale landelijke capaciteit van 10.000 vaccinaties per week.

1 https://www.rijksoverheid.nl/documenten/kamerstukken/2023/06/16/kamerbrief-over-afschalen-a-status-covid-19
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2. Paraat staan voor opschaling. Bij de financiering van de vaste kosten van de
basiscapaciteit is rekening gehouden met de mogelijkheid tot opschaling in een periode
van negen weken tot een maximale landelijke capaciteit van 300.000 prikken per week. Bij
een opschaling naar campagnecapaciteit moet deze binnen 9 weken worden gerealiseerd.
Dit omvat een campagne van 12 weken met een maximale prikcapaciteit van 21.000
prikken per week op regionaal niveau. Verder wordt er door de organisatie uitvoering
gegeven aan andere vaccinaties die doorlopen na 1juli, zoals HPV en Mpox (ook
gefinancierd vanuit het Rijk). Met de opgeschaalde capaciteit kan dus uitvoering worden
gegeven aan de op 5 juli door de minister aangekondigde najaarscampagne voor 60-
plussers, medische risicogroepen en zorgmedewerkers*.

3. Toegankelijkheid tot locaties is noodzakelijk. Er moet ten minste één grootschalige locatie
zijn waarop op- en afgeschaald kan worden en die daarnaast kan dienen als centrale plek
voor de opslag van vaccins. Afhankelijk van de regionale situatie kan de GGD besluiten om
meer vaste locaties aan te houden. Daarnaast wordt vaccineren op afwisselende en
kleinschalige locaties binnen de regio gestimuleerd, bij voorkeur op locaties in bezit van
gemeenten.

4. Mobiele teams zijn en blijven noodzakelijk. De GGD blijft zich met mobiele teams inzetten
voor het vaccineren in het kader van corona in instellingen zonder medische dienst en bij
niet-mobiele thuiswonenden. In onze regio geldt dit ook voor zeevarenden.

5. Specifieke doelgroepen die door de GGD worden geidentificeerd als onvoldoende
beschermd, bijvoorbeeld door beperkte toegang tot vaccinatiezorg, kunnen op lokaal
niveau door de GGD een voorlichtings- en vaccinatieaanbod krijgen conform het OMT-
Vaccineren advies. Er zijn geen landelijke richtlijnen voor opgelegd. De GGD heeft de
vrijheid om deze inzet zelf op lokaal niveau af te wegen.

* De Gezondheidsraad heeft eind juni geadviseerd om jaarlijks een Covid-19 vaccinatieronde
uit te voeren voor 60-plussers en medische risicogroepen, vergelijkbaar met de griepprik. De
Minister heeft dit advies overgenomen?. Vanaf september/oktober wordt hiervoor weer
opgeschaald. De GGD Rotterdam Rijnmond is alvast begonnen met de noodzakelijke
voorbereidingen hiervoor.

Omdat het onzeker is hoe het coronavirus zich ontwikkelt in de toekomst, heeft de
Gezondheidsraad geadviseerd jaarlijks na te gaan voor wie de vaccinatie nodig is. Over de
eventuele inrichting van een jaarlijks vaccinatieprogramma neemt de minister van VWS later
een besluit.

Kamerbrief structurele versterking pandemische paraatheid publieke gezondheid en
infectieziektebestrijding

Op 29 juni heeft Minister Kuipers (VWS) de Tweede Kamer geinformeerd over het pakket aan
maatregelen en structurele investeringen waarmee de publieke gezondheidszorg, de
infectieziektebestrijding en pandemische paraatheid worden versterkt3.

De GGD'en in Nederland zijn al gestart met het programma ‘Versterking
infectieziektebestrijding en pandemische paraatheid GGD'en’ (VIP). De GGD’en investeren
onder andere in extra personele capaciteit, in opleidingsplekken en in praktijkgericht

2 https://www.rijksoverheid.nl/documenten/kamerstukken/2023/07/05/kamerbrief-over-besluit-covid-19-vaccinatieronde-voor-specifieke-doelgroepen-in-het-
najaar-van-2023

3 https://www.rijksoverheid.nl/documenten/kamerstukken/2023/06/29/kamerbrief-over-structurele-versterkingen-van-de-pandemische-paraatheid-van-
publieke-gezondheid-en-infectieziektebestrijding
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onderzoek. GGD’en krijgen de financiéle middelen via een specifieke uitkering in aanvulling op
de reguliere financiering via de gemeenten.

Tot slot

We adviseren u deze memo te delen met andere bestuurders en de gemeenteraad, zodat zij
ook op de hoogte zijn van de genoemde ontwikkelingen en beslissingen met betrekking tot het
coronabeleid. Indien er nieuwe ontwikkelingen zijn informeren we u via het AB GGD of een
bestuurlijk memo.

Mocht u aanvullende vragen hebben naar aanleiding van deze memo, aarzel dan niet om
contact met ons op te nemen.



