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Introductie

Begin juli ben ik als toehoorder (online) aanwezig geweest bij het openbare deel van 
het Algemeen Bestuur GRJR.

Vanuit dit overleg wil ik enkele kernpunten naar voren halen, die zijn besproken.

Mocht u meer detailinformatie wensen, dan kan dat op de website van de GRJR  
(onder  “Vergaderingen”).

Kernpunten

De volgende kernpunten wil ik met u delen:

 Er wordt gezocht naar alternatieven voor de gesloten jeugdhulp. iHub heeft 
een Maatschappelijk Business case ontwikkeld. Het Algemeen Bestuur had 
deze al goedgekeurd, en parafeert het model in deze vergadering;

 De accountant heeft de jaarlijkse accountantscontrole uitgevoerd. Er zijn 
enkele opmerkingen, maar de controleverklaring bij de Jaarrekening is 
verwerkt en de stukken voldoen aan de gestelde eisen. Punt van aandacht is 
de ontwikkeling dat de grens voor de verplichting van productieverantwoording 
steeds hoger komt te liggen. Hierdoor krijgen steeds minderzorgaanbieders 
die verplichting, en dat kan voor gemeenten een risico inhouden. De 
gemeenten zullen dus moeten nadenken over de manier hoe voldoende zicht 
et houden of de zorg daadwerkelijk is geleverd;

 De Definitieve Jaarrekening 2025 laat een overschot op de begroting zien. 
Verder laten de cijfers zien dat de stijging van de jeugdhulpuitgaven nog 
steeds doorgaat. Het AB GRJR gaat akkoord met het vaststellen en 
communiceren van de Jaarstukken 2025, het vaststellen van de definitieve 
deelnemersbijdragen 2025 en de gemeentelijke verantwoordingsinformatie;

 Verder is de Eerste Bestuurlijke Rapportage GRJR 2026 besproken en 
vastgesteld. Deze geeft een voorlopig financieel beeld te zien. Er is een klein 
onderschrijding van de begroting te zien (0.4 mio euro) over de eerste 4 
maanden. Als de gemeentelijke zorgkosten niet worden meegenomen, dan 
lijkt een onderschrijding van 1.2 mio euro in de lijn.  De cijfers voor de 
jaareindever-wachting zijn nog onzeker;



 De tarieven 2027  worden met 3.589% opgehoogd ten opzicht van 2026. 
Behoudens de pleegzorg en de forensische zorg. Die volgen later;

 Verder is gesproken over de Regionale Bestuursopdracht Kostenbeheersing 
(RBOK). Dit programma is sinds 2024 erop gericht om de kosten voor de 
jeugdhulp terug te dringen. Het AB is gevraagd om akkoord te gaan met het 
opnemen van een Toekomstplan per jeugdige in zorg binnen 
contractafspraken. Dit Toekomstplan vloeit voort uit de Richtlijn 
Toekomstgericht Werken. Elke jeugdige makt niet-vrijblijvend afspraken, 
waarbij persoonlijke doelen en behoeften centraal staan. Dit wordt een 
verplichting binnen de zorg voor aanbieders. Deze maatregelen heeft als doel 
om de verlengde jeugdzorg terug te dringen;

 Verder zijn er in het kader van de RBOK afspraken gemaakt over het meer 
toepassen van standaardarrangementen. Dit verlicht de administratieve lasten 
waardoor de focus gelegd kan worden naar casuïstiek waarbij dit echt nodig is 
(“maatwerk”; red). Het AB gaat akkoord;

 Jeugdafspraken met zorgaanbieders. Alle zorgaanbieders staan achter de 
doelstelling om uiteindelijk in 2029 terug te gaan naar het kostenpeil van 2023 
en om toe te werken naar ene aantal Jeugdafspraken om dit mogelijk te 
maken. Opgemerkt wordt door een wethouder dat de effecten van RBOK niet 
goed meetbaar zijn en tegenvallen. Doel is een besparing van 80 mio euro. De 
groei is kosten is afgezwakt. De doelstellingen zijn in het eerste en tweede 
jaar gehaald, maar daarna gestopt. Het begrenzen van de inzet van jeugdhulp 
is cruciaal om de kosten te beheersen, maar dat ligt buien de invloedssfeer 
van de GRJR;

 De bestuurder VTRR, Judith van der Laar, geeft een presentatie over de 
ontwikkelingen binnen de VTRR. Het aantal meldingen neem (nog steeds) toe. 
De VTTR begeleidt mensen naar passende hulp, zij behandelen zelf niet. De 
extra financiële middelen van 2025 zijn ingezet capaciteitsuitbreiding, het 
terugdringen van verzuim en het verbeteren van de werkprocessen. De 
werkvoorraden e en achterstanden zijn nog niet weggewerkt, maar er is wel 
meer grip op de situatie. De wachtlijsten zullen in het najaar verder worden 
bekort, maar nog net weggewerkt. Wel worden acute situaties direct opgepakt;

 Er wordt een tussenrapportage van het Toekomstscenario gepresenteerd. In 
de proeftuinen (van “het nieuwe werken”) blijkt dat er minder inzet wordt 
gevraagd dan de reguliere werkwijze. Dit is vooral het gevolg van een goede 
integrale analyse; deze leidt tot ene beter hulpverleningsproces. Vanuit de 
wethouders wordt gevraagd wat nodig is binnen de lokale teams om nog 
effectiever te kunnen werken. In de komende periode wordt geïnventariseerd 
welke (externe) expertise binnen de lokale teams nodig is; dit wordt gedeeld 
met de gemeenten;

 Richting 2029 wordt toegewerkt naar een nieuw inkoopmodel van 
specialistische jeugdhulp, in de wet “aanvullende jeugdhulp” geheten, die 



regionaal moet worden ingekocht. De definitieve versie van de evaluatie met 
aanbevelingen volgt na de zomer.

Vervolg

Op 11 september 2026 is er een volgend overleg van het AB GRJR. Hier zullen de 
volgende onderwerpen worden behandeld:

 Het instellen van een nieuwe bestuur GRJR;
 De financiële cijfers (o.a. Begroting 2027);
 De naamswijziging van GRJR i.v.m. het nieuwe wettelijk kader.


