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De Veiligheidsregio Rotterdam-Rijnmond (VRR) is dé veiligheidspartner in het meest complexe 
risicogebied van Nederland. Gedreven door onze missie “Wij zijn er altijd" versterken wij de 
veiligheid in de regio door risico’s vroegtijdig te duiden, betrouwbare hulp- en zorgverlening te 
bieden en een crisisorganisatie te onderhouden die ook bij ontwrichtende gebeurtenissen 
effectief handelt. De toenemende complexiteit van risico’s, zoals geopolitieke spanningen, 
klimaatverandering en digitalisering, vraagt om een organisatie die zowel deskundig als 
wendbaar is. Daarom investeren wij in risicogerichte advisering, moderne en robuuste 
hulpverlening en een crisisstructuur die klaar is voor de uitdagingen van morgen.

De Wet veiligheidsregio's (Wvr) schrijft voor dat het bestuur van de VRR tenminste eenmaal in 
de vier jaar een beleidsplan vaststelt (Wvr artikel 14, lid 1). Het huidige Beleidsplan 2023-2027 
loopt dit jaar af. De VRR heeft daarom een nieuw beleidsplan opgesteld. Het beleidsplan is 
mede gebaseerd op het door het bestuur vastgestelde Regionaal Risicoprofiel (RRP) (Wvr 
artikel 15, lid 1). Het RRP van de VRR is op 27 november 2025 ter consultatie aan u 
aangeboden en op 22 april 2026 door het Algemeen Bestuur vastgesteld.

Het Algemeen Bestuur heeft het concept Beleidsplan 2027-2031 op 22 april jl behandeld en 
besloten het concept aan de gemeenteraden aan te bieden. Hierbij bied ik u de stukken aan 
met het verzoek om deze voor te leggen aan uw gemeenteraad.

Beleidsplan 2027-2031
Om richting te geven aan de strateg:sche ontwikkeling van de VRR is een nieuw beleidsplan 
opgesteld voorde periode 2027-2031. Het beleidsplan is een document waarmee wij laten zien 
waar we voor staan en waar we over een aantal járen willen staan. In het beleidsplan 2027­
2031 wordt bepaald welke doelen we nastreven om in deze periode op de meest effectieve 
manier invulling te geven aan de taken van de organisatie. Het beleidsplan dient daarmee in de 
genoemde periode als handvat bij het maken van (bedrijfsmatige) keuzes.

Het concept beieidsplan 2027-2031 is tot stand gekomen in een periode waarin de 
veiligheidsopgaven in de regio Rotterdam-Rijnmond zowel in omvang als comp'exiteit 
toenemen. Geopolitieke spanningen, hybride dreigingen, digitalisering, klimaatverandering, de 
energietransitie en een veranderende samenleving zorgen voor nieuwe risico s en een hogere 
mate van ontregeling. Het bestuur van de VRR heeft in de afgelopen penode meegedacht over 
deze opgaven, onder meer tijdens de themabijeenkomst van 3 december 2025 in Rhoon. Daar 
is een breed gedeeld beeld ontstaan van de urgente prioriteiten die richting geven aan dit 
beleidsplan. Die bestuurlijke uitgangspunten zijn vertaald naar viei pijlers die de VRR helpen 
om voorspelbaar, gezaghebbend en samenhangend op te treden, zowel in het dagelijkse werk 
als tijdens crises.
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De vier pijlers geven gezamenlijk richting aan onze aanpak van de toegenomen complexiteit in 
het veiligheidsdomein: van fysieke veiligheid hulp- en zorgverlening en crisisbeheersing tot de 
ontwikkeling van een toekomstbestendige organisatie. De pijlers worden voorafgegaan door 
kernanalyses van maatschaopelijke trends, geopolitieke ontwikKelingen en het Regionaal 
Risicoprofiel.

Het concept Beleidsplan bestaat uit ae volgende onderdelen'
» Inleiding en koppeling met het Regionaal Risicoprofiel Rotterdam-Rijnmond 2026-2030 
« Pijler 1: De autoriteit op het gebied van fysieke veiligheid 
» Pijler 2: Een robuuste hulp- en zorgverleningsorganisatie 
» Pijler 3: Een toekomstbestendige en flexibele crisisorganisatie 
» Pijler 4: Een doel- en mensgerichte organisatie

Publicatietool en infographic
Het Beleidsplan 2027 2031 is bij deze brief gevoegd Naast dit document wordt op dit moment 
gewerkt aan een online publicatietool. De online publicatietool zal na vaststelling 
op 9 september 2026 via de website beschikbaar gesteld worden voor alle inwoners van 
Rotterdam-Rijnmond In de publicatietool wordt de tekst ondersteund door gelaagde informatie, 
aantrekkelijke visuals en een soepele gebruikerservaring. Daarnaast wordt er een infographic 
van het beleidsplan gemaakt. Deze infograpmc wordt meegezonden met ae stukken bij de 
definitieve vaststelling in september.

Verdere besluitvorming
Gemeenteraden kunnen hun zienswijze tot en met 17 juli 2026 kenbaar maken aan het 
Dagelijks Bestuur van de VRR. Het Dagelijks Bestuur zal op 2 september 2026 de ingezonden 
zienswijzen behandelen. Daarna wordt het beleidsplan ter vaststelling voorgelegd aan het 
Algemeen Bestuur op 9 september 2026. De volgende bijlagen worden bij de vaststelling van 
het definitieve beleidsplan in september aan het Algemeen Bestuur aangeboden:
- Raamwerk repressieve brandweerzorg
- Capaciteitenanalyse.
- Meerjarig oefenbeleidsplan

Indien gewenst kan bij de behandeling van het beleidsplan door uw gemeenteraad een 
toelichting gegeven worden door een directeur van de VRR. Wanneer dit uitkomt kan dit 
gecombineerd worden met een introductie overde-VRR-voorcļejŢieuweaemeenteraad. 
Hiervoor kan contact opaenomen worden met I

Bijlage: Beleidsplan 2027-2031
-2-


